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         Цель – создание условий для обеспечения в муниципальном районе « Мосальский район» эффективной системы 
взаимодействия по реализации современных, вариативных и востребованных дополнительных образовательных программ 
различных направленностей, обеспечивающей достижение показателей развития системы дополнительного образования детей, 
установленных региональным проектом «Успех каждого ребенка» обеспечивающим достижение целей, показателей и 
результатов федерального проекта «Успех каждого ребенка, национального проекта «Образование».  

  Задачи МОЦ: 
 осуществление организационной, методической, нормативно-правовой, экспертно-консультационной поддержки участников
системы взаимодействия в сфере дополнительного образования детей в муниципальном районе « Мосальский район»;
 выявление, формирование и распространение эффективных практик реализации современных, вариативных и востребованных
дополнительных образовательных программ различных направленностей;
 организационно-техническое и методическое сопровождение внедрения модели персонифицированного финансирования
дополнительного образования в муниципальном районе « Мосальский район»;
 выявление инфраструктурного, материально-технического и кадрового потенциала системы дополнительного образования
детей муниципального района « Мосальский район»;



 создание организационных и методический условий, направленных на формирование кадрового потенциала, в том числе на 
развитие профессионального мастерства и уровня компетенций педагогических работников в системе дополнительного 
образования детей муниципального района « Мосальский район»;  
 обеспечение содержательного наполнения муниципального сегмента общедоступного регионального навигатора 
дополнительного образования Калужской области;  
 развитие системы управления в сфере дополнительного образования детей с применением современных организационных, 
правовых и финансово-экономических механизмов управления и развития муниципальной системы, учитывающей 
демографические, социально-экономические и социокультурные особенности муниципального района «Мосальский район»;  
 организационно-методическое, аналитическое сопровождение работы образовательных организаций, реализующих 
дополнительные общеобразовательные программы  

 

№ 
п/п 

Мероприятие  Срок Ответственные Результат 
исполнения 

1. Мероприятия по обеспечению деятельности  Муниципального опорного центра дополнительного образования ( МОЦ) 
1.1 Участие в семинарах, вебинарах и других мероприятиях по 

вопросам реализации Целевой модели на территории Калужской 
области.  
 

В течение 
года  

  Руководитель МОЦ, методист  

1.2 Пополнение раздела МОЦ на сайте образовательной организации, 
формирование информации в социальных сетях, в СМИ. 

В течение 
года 

Руководитель МОЦ, методист  

1.3 «Промежуточные итоги внедрения соц. сертификатов в  Мосальском  
районе». 

 Июнь 2025  Руководитель МОЦ  

1.4 Формирование банка данных программ.  сентябрь 
2025г 

 методист  

1.5 Обновление информации в Навигаторе дополнительного образования 
Калужской области (ведение муниципального сегмента Навигатора) 

Сентябрь 
2025г. 

 методист  

1.6 Обеспечение исполнения Федерального закона № 189-ФЗ «О 
государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание 
государственных(муниципальных) услуг в социальной сфере» в части 

 Январь – 
декабрь 
2025г. 

 Руководитель МОЦ, методист. 
 

 



реализации дополнительных общеразвивающих программ.  Участие в 
мероприятиях РМЦ по реализации целевой модели развития.; ФЗ № 189-
ФЗ 

1.7 Контроль работы организаций, реализующих дополнительные 
общеобразовательные программы, предоставление результатов в РМЦ 

ежемесячно Руководитель МОЦ  

1.8 Размещение информации о деятельности МОЦ в социальных сетях, в 
СМИ 

 ежемесячно Руководитель МОЦ, методист  

1.9 Отчёт о деятельности МОЦ  Декабрь 
2025г 

 Руководител МОЦ, методист  

1.10     
2. Мероприятия по формированию современной системы сопровождения, развития и совершенствования профессионального 

мастерства педагогических и управленческих кадров сферы дополнительного образования 
2.1 Повышение квалификации специалистов МОЦ, специалистов 

учреждений, реализующих программы дополнительного образования 
2025г..  методист  

2.2. Организационно-методическое, консультационное сопровождение 
деятельности муниципальных образовательных организаций, 
реализующих дополнительные общеобразовательные программы 

Сентябрь 
2025г. 

Руководитель МОЦ, методист  

2.3 Участие в региональном конкурсе разноуровневых, модульных, сетевых 
и дистанционных образовательных программ ДОД 

Апрель – 
май 2025г. 

 методист  

2.4. Участие в региональном этапе Всероссийского конкурса ДОП 
«Образовательный Олимп» 

 Февраль – 
апрель 
2025г. 

методист  

     
3. Мероприятия по выравниванию доступности предоставления дополнительного образования детей 
3.1.   Разработка и внедрение  модели доступности ДООП  « Мосальск без 

границ»  в рамках модели выравнивания доступности дополнительного 
образования детей для детей проживающих в сельской местности. 

 Январь – 
сентябрь 
2025г. 

Руководитель МОЦ  

3.2 Разработка ДООП модульной  1 ед. Январь – 
сентябрь 
2025г. 

 методист  

3.3 Реализация программ ежегодных сезонных школ для мотивированных 
школьников. 

1. Сезонная школа для лидеров ученического самоуправления ( 

 
 
 

 
 
 

 



ДООП) 
2. Досуговая ДООП (  

 
Июнь 2025 
 
Март 2025г, 
Ноябрь 
2025г. 

методист 

3.4 Внедрение ДООП в сетевой форме ( сельские школы) Заключение 
договоров о сетевом взаимодействии 

Сентябрь 
2025г. 

Руководитель МОЦ  

3.5. Публикация в Навигаторе программ ежегодных сезонных школ для 
мотивированных школьников. 

 Март -  
ноябрь 
2025г. 

методист  

     
4.Сопровождение внедрения модели ПФДО обучающихся в дополнительном образовании 

4.1 Консультационное сопровождение образовательных организаций  
Мосальского района по работе в системе соц. сертификатов 

В течение 
года 

Руководитель МОЦ ,методист  

4.2 Проведение индивидуальных  консультаций по разработке и реализации  
дополнительных образовательных программ 

В течение 
года 

Руководитель МОЦ, методист  

4.3. Консультационное сопровождение образовательных организаций  
Мосальского района  по внедрению социальных сертификатов. 

В течение 
года 

Руководитель МОЦ, методист  

     
5. Формирование единой информационной образовательной среды 

5.1 Размещение информации о деятельности МОЦ на официальном сайте 
МКОУ  ДО Мосальский дом творчества  и социальных сетях 

В течение 
года  

Руководитель МОЦ, методист  

5.2 Организация и проведение информационной Кампании для 
общественности посредством распространения информации о Навигаторе 
и его популяризация в социальных сетях 

 В течение 
года 

Руководитель МОЦ, методист  

5.3 Проведение информационной кампании среди потребителей 
образовательных услуг о внедрении модели социальных сертификатов 
дополнительного образования детей в  Мосальском районе 

В течение 
года 

Руководитель МОЦ, методист  

5.4. Информационная рассылка о мероприятиях в образовательные 
организации 

 По мере 
поступления 

Руководитель МОЦ, методист  

5.5. Освещение мероприятий, проводимых МОЦ  Мосальского  района в 
СМИ 

По мере 
проведения 

Руководитель МОЦ, методист  



5.6 Публикация информации в новостном разделе навигатора В течение 
года 

методист  

     
6. Мониторинг системы дополнительного образования детей   Мосальского  района 
6.1 Проведение мониторинга охвата дополнительным образованием детей 5-

18 лет на территории муниципалитета 
В течение 
учебного 
года 

Руководитель МОЦ, методист  

6.2 Проведение мониторинга охвата дополнительным образованием детей 5-
18 лет на территории муниципалитета в рамках соц .сертификатов 

В течение 
учебного 
года 

Руководитель МОЦ,методист  

  
 


